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PRIMERA DE OCHO

OCHENTA Y OCHO (88) En Sun Cristobal Verapaz, municipio del Departamento de Alta
Verapaz, el dia veintinueve de septiembre del afio dos mil nueve, ANTE MI: FREDI
NOEL RUIZ ARGUETA, Notario, comparecen los seiiores: DIANA BELEM LOPEZ
OLVERA, de treinta y cuatro afios de edad, casada, mexicana, Enfermera, con domicilio
en el Departamento de Guatemala, identificada con el pasaporte nimero cero seis mil
ochocientos cuarenta y tres millones sesenta y siete mil doscientos cuarenta y nueve
(06843067249), extendido en los Estados Unidos Mexicanos; quien es residente en la
Repiiblica de Guatemala, de conformidad con certificacion de la partida nimero ciento
veinticuatro (124) folio (124) del libro cuatrocientos treinta y cuatro (434) de inscripcion
como mexicana residente, extendida por la subdireccion de operaciones de extranjeria de
la Direccion General de Migracién de Guatemala, con fecha diecisiete de abril del afio
dog mil ocho; INGRID IBETH BRAN CUELLAR, de veintinueve afios de edad, soltera,
guatemalteca, Periodista, de este domicilio, identificada con cédula de vecindad, de orden
nimero O — dieciséis y de registro ciento diecinueve mil, seiscientos once (0-16
119,611), extendida por- el Alcalde municipal de San Pedro Carché, Alta Verapaz, JUAN
CARLOS LARA GIRON, de cuarenta afios de edad, casado, guatemalteco, Médico y
Cirujano, con domicilio en el Departamento de Guatemala, identificado con cédula de
vecindad de orden nimero A — uno y de registro setecientos setenta y cuatro mil,
trescientos veintiuno (A-1 774,321), extendida por el Alcalde municipal de Guatemala,
Guatemala, JOSE MANUEL PEREZ CORDOVA, de cuarenta y cinco afios de edad,
casado, guatemalteco, Médico y Cirujano, con domicilio en el Departamento de
Guatemala, identiticado con cédula de vecindad de orden A — unoy de registro
seiscientos sesenta y siete mil, sesenta (A-1 667,060), extendida por el Alcalde municipal
de Guatemala, Guatemala, JUAN MANUEL ARROYAVE GARCIA, de veintisicte aiios
de edad, soltero, guatemalteco, Periodist n domicilio en el Depaﬂm\
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Guatemala, identiticado con cédula de vecindad de orden nimero A - uno y de registro
ciento cincuenta mil, ochenta y nueve (A-1 150,089), extendida por ¢l Alcalde municipal
de Mixco, Guatemala; JORGE ALFREDO LEON ALDANA, de cuarenta afios de edad,
soltero, guatemalteco, Médico y Cirujano, con domicilio en el Departamento de
Guatemala, identificado con cédula de vecindad de orden nimero A — uno y de registro
setecientos setenta mil, doscientos siete (A-1 7_70,207), extendida por el Alcalde
municipal de Guatemala, Guatemala; y DELIA GRACIELA MANNUCCI GNESETTI
DE VON QUEDNOW, de cincuenta y nueve afios de edad, casada, guatemalteca, Médico
y Cirujano, con domicilio en el Departamento de Guatemala, identificada con cédula de
vecindad de orden nimero A — uno y de registro cincuenta y cuatro mil, ochocientos diez
{A-1 54,810), extendida por el Alcalde inunicipal de Mixco, Guatemala. Doy fe que los
comparecientes me aseguran ser de los datos de identificacion personal consignados,
hallarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, y que por el presente acto, ante su
necesidad de constituirse como una entidad que los represente, estando todos reunidos,
comparecen a: CONSTITUIR ASOCIACION CIVIL NO LUCRATIVA, de conformidad
con las siguientes clausulas, que contienen los estatutos de la misma: PRIMERA:
TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES. CAPITULO I: DENOMINACION,
NATURALEZA, DOMICILIO Y PLAZO. Articulo uno (I).- DENOMINACION: la
Asociacion se denominara: ASOCIACION | HUMANA (ONG), que se abreviard para
efectos de identificacion “HUMANA”, Articulo dos (2).- NATURALEZA: es upa entidad
privada ne lucrativa, de ningin credo religioso, apolitica, de desarrollo integral. Articulo
tres (3).- DOMICILIO: el domicilio de la Asociacion se establece en el Departamento de
Alta Verapaz, y su sede central y oficinas en la poblacion de Coban, Alta Verapaz,
pudiendo establecerse subsedes y oficinas en cualquier parte de la Republica de

Guatemala, y participar como Asociacion miembro junto con otras que tengan ¢l mismo
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fin. Articulo cuatro (4).-/ PLAZO: la Asociacion se constituye por plazo indefinido.
CAPITULO II: OBJETO, FINES Y OBJETIVOS. Articule cnco (5)- OBJETO, FINES Y
OBJETIVOS: El objeto de la Asociacién: es el tratamiento integral de personas von
problemas neurologicos que ameritan tratamiento quirirgico, en especial pacientes con
epilepsia de dificil control. Fines y objetives: @) crear un Centro de atencion
neuroquirirgica integral para el tratamiento de padecimientos neurologicos; b} organizer
un sistema de atencion integral para el paciente nifio y adulto con problemas
neurologicos; ¢) promover y realizar actividades que redunden en un beneficio para la
alencion on salud preventiva y curativa hospitalaria del pueblo de Guatemala, d)
coordinar con autoridades municipales, organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales o internacionales, el apoyo técnico, legal, administrativo ¥
financiero para lograr la creacién de un centro de referencia para ¢l tratamiento integral
de pacientes con problemas neurologicos; ) identificar, promover, formular, gestionar,
ejecutar, monitorear y evaluar proyectos tendientes a la mejoria de la salud del pueblo de
Guatemals; T) promover la participacion de los asociados en forma masiva, en todas las
actividades de la Asociacion; g) promover y desarrollar actividades de difusion por los
diferentes medios existentes, dando a conocer los objetivos de la Asociacion; Y, h)
desarrollar campafias de concientizacién e involucramiento de la poblacion urbana y
rural, que promucvan la compresion social para pacientes con padecimientos
neurologicos, en su entomo familiar, laboral y estudiantil. TITULO II: DE LOS
ASOCIADOS: Articulo sels (6)- REQUISITOS DE INGRESO DE NUEVOS
ASOCIADOS: para ingresar a la Asociacion se requiere: a) ser guatemalteco mayor de
edad; b) ser persona honesta y de buena reputacién; c) sujetarse plenamente a los

preceptos y estatutos contenidos en esta- escrltu g a los acuerdos, reglamentos y demas

disposiciones aprobadas por la AwCleaJGeneralwd) identificarse con los
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objetivos, y principios que promueve la Asociacion; e) tener vocacion de servicio; 1) no
tener intereses politicos y partidistas que provoquen conflicto con los intereses de la
Asociacion; y, g) presentar solicitud escrita ante la Junta Directiva de la Asociacion.
Articulo dete (7).- ASOCIADOS ACTIVOS: son asociados activos de esta Asociacién, los
fundadores y las personas cuya solicitud de ingreso sea aceptada por la Asamblea General
a propuesta de la Junta Directiva, y se cumpla con los requisitos de ingreso establecidos
en los presentes estatutos. Articulo oche (8)- ASOCIADOS HONORARIOS: son
asociados honorarios las persones individuales o juridicas, sean éstas nacionales o
extranjeras, que hayan sido designadas como tales, en virtud de sus servicios o aportes
relevantes a favor de la Asociacion. El reconocimiento de ésta calidad se tomard en
Asamblea General Extraordinaria previa propuesta de la Junta Directiva. Estos asociados
no tendran derecho a voto, pero podrén participar con voz en reuniones y actividades
siempre que sean invitados por la Junta Directiva. Articulo nueve (9).- DERECHOS DE
LOS ASOCIADOS: son derechos de los Asociados: a) elegir y ser electos para
desempefiar cualquier cargo en la Asociacion; b) asistir con voz y voto a las sesiones de
la Asamblea General, ¢) mantenerse inibnﬁados acerca de los asuntos que se refieran ala
Asociacion; d) representar a otros asociados en las sesiones de la Asamblea General; e)
bacer ponencias y solicitudes ante los organos correspondientes de la Asociacion, f)
participar v disfrutar de todos los beneficios que la Asociacion obtenga para sus
asociados; g) retirarse voluntariamente de la Asociacion cuagndo asi lo consideren
conveniente, dejando solventada previamente cualquier responsabilidad que ante ella
asuman, retiro que debera hacerse por escrito ante la Junta Directiva, y, h) gozar de los
privilegios que otorgan los presentes estatutos y reglamentos. Articulo diex (10)-
DEBERES DE LOS ASOCIADOS: son deberes de los asociados: a) cumplir y hacer que

se cumplan los presentes estatutos, reglamentos y demds disposiciones adoptadas de
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conformidad con los mismos; b) asistic a las sesiones y reuniones 2 las que fueren

convocados y a las Asambleas Generales; ¢) desempeiiar con el mas alto grado de
responsabilidad los cargos para log cuales sean electos y las comisiones que les sean
confiadas; d) cooperar para que el desarrollo de las actividades de la Asociacién sean
siempre exitosas; ) pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que establozea la
Asamblea General, vy, f) dar a conocer a personas no integrantes de la Asociacion los
fines de ¢sta, a efecto de que se integren o se interesen por coocer més de lamismay
obtener su cooperacién. TITULO IIL: ORGANIZACION. Articulo ence (11).- ORGANOS
DE LA ASOCIACION: son 6rganos de la Asociacién: &) La Asamblea General: v, b) La
Junta Directiva. CAPITULO I. ASAMBLEA GENERAL. Articule doce (12)-
INTEGRACION: la Asamblea General es la autoridad méaxima de la Asociacién y se
integra con todos los asociados activos, quienes velaran por el fiel cumplimiento de los
objetivos de la Asociacion. Articulo trece (13).- SESIONES: la Asamblea General se
reunird en forma ordinaria dos vez al afio, en los meses de junio y diciembre de cada afio
y en forma extraordinariamente cuando la Junta Directiva lo considere conveniente o lo
solicite por lo menos el veinte por ciento (20%) de la totalidad de los asociados activos.
Articulo catorce (14).- CONVOCATORIA: la convocatoria para las Asamnbleas Generales
se haré a través de la Junta Directive, por los medios mas eficaces que ésta considere,
con ocho dias de anticipacion 4 su celebracion, indicandose el caracter de 1a gosién, la
fecha, dia, hora y lugar de la misma Si s¢ tratare de una Asamblea General
Extraordinaria debera indicarse ademés la agenda a tratar. Cuando por insuficiencia de
tiempo o por cualquier otra circunstancia no pueda finalizarse la sesion, se podra
continuar ef o log dias siguientes, sin necesidad de convocatoria. Articulo quince (15).-
RESOLUCIONES: a menos que los presentes estatutos exijan una mayoria vspecial; las

resoluciones se adoptardn por mayorfa sim g de los asociados activos presgntes
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y representados en la sesién de Asamblea General. Todas las resoluciones emanadas de Ia
Asamblea General, siempre que se ajusten a la ley y a los presentes estatutos, tienen
caracter obligatorio para los asociados, quienes no podran a.lbegar desconocimiento de las
mismas, al no haber asistido a la sesion de Asamblea General en que fueron acordadas o
haber votado en contra Articulo dieciséls (16).- REPRESENTACIONES: ¢! asociado
activo que por causa justa comprobable no pueda asistir a una Asamblea General, tiene
derecho a ser representado por otro asociado activo, Representacion que debers constar
por eserito, haciendo ver el motivo de su ausencia. El asociado activo representante no
podrd cjercer mas de una representacion. Articalo diecsiete (17).- QUORUM: para que una
Asamblea General sea considerada valida, serd necesario que se encuentren presentes o
representados la mitad mds uno de los asociados activos, La Junta Directiva constatara
tal circunstancia antes del inicio de la sesién. Si en la fecha y hora sefialadas en la
convocatoria no se hubiere reunido el quorum establecido, la sesion se celebrard
validamente una hora después, en ¢l mismo lugar y fecha, con los asociados activos
presentes v representados. Articulo dieclocho (18).- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL ORDINARIA: comresponde a la Asamblea General Ordinaria: a) elegir a los
miembros de la Junta Directiva; b) establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias que
deban pagar los asociados; ¢) conocer y resolver acerca de los informes de actividades
realizadas, estados contables y financieros, planes de trabajo ¥ presupuestos que le
presente la Junta Directiva; d) adoptar las decisiones que sean necesarias y oportunas
para la realizacion de las actividades de la Asociacion; y, ¢) aquellas otras que le
correspondan conforme a su calidad de méaxima autorided de la Asociacion. Articulo
diecinueve  (19).- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA: corresponde a la Asamblea General Extrdaordinaria: a) avtorizar la

enajenacion, gravamen y arrendamiento de cualquier bien o derecho de la Asociacién; b)
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acordar y aprobar la reforma de los presentes estatutos y reglamentos; ¢) aprobar los
reglamentos que sean necesarios para el buen funcionamiento de los asuntos de la
Asociacion; d) resolver las impugnaciones que se presenten en contra de los actos y
resoluciones de Junta Directiva, ¢) acordar la disolucién y liquidacion de la Asociacion;
f) resolver aquellos asuntos que por su importancia no puedan ser pospuestos hasta la
celebracion de la proxima sesion ordinaria de Asamblea General Ordinaria; y g) llenar
las vacantes que se produzcan entre los vocales de Junta Directiva, designando a los
asociados que deben ocuparlas. CAPITULO II: JUNTA DIRECTIVA. Articulo veinte (20).-
INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA: la Junta Directiva es ¢l Organo Ejecutivo
y Administrativo de la Asociacion, y se integra con los siguientes cargos: a) Preéidente;
b) Vicepresidente; ¢) Secretario; d) Tesorero; e) Vocal primero; f) Vocal segundo; g)
Voocal tercero. Articalo veinttuno (21 ELECCION: el sistema de eleccion para integrar la
Junta Directiva sera: cargos a optar por voto individual de cada uno de los miembros
asociados o por planilla, segin lo decida la Asamblea General. La votacion se hard de
viva voz o en forma secreta, segin lo decida la propia Asamblea General y resultaran
electos quienes obtengan ia mayoria simple de votos. Articule veintidés (22).- TOMA DE
POSESION: la Junta Directiva electa tomar posesion a mas tardar quince dias después
de la fecha de la eleccién. Articulo veintitrés (23)- DURACION: los miembros de la Junta
Directiva ocuparén los cargos para los que fueron electos, por un periodo de dos afios;
quienes pueden ser reelectos dnicamente por un periodo més. Articulo veinticuatro (24)-
SESIONES: la Junta Directiva se reunird ordinarismente una vez al mes y
extraordinariamente cuando sea necesario. Para que dichas sesiones puedan celebrarse
validamente, os necesaria la presencia de la mitad més uno de sus miembros. Articulo

veinticinco (25).- RESOLUCIONES: todas las resoluciones de la Junta Directiva, deberan

tomarse por mayoria simple de vot@rﬁ\ate quien presida tendra defgcho a
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doble voto. Articulo veintiséis (26).- ATRIBUCIONES: son atribuciones de la Junta
Directiva: a) cumplir y hacer que se cumplan los presentes estatutos, los reglamentos y
las resoluciones de la Asamblea General; b) promover actividades dirigidas a mantener y
ampliar los programas de la Asociacién; ¢) dirigir la administracién de 1a asociacién; d)
en defecto de normas reglamentarias, disponer tddo lo que concierne a contratacién,
funciones y régimen de personal administrativo de la Asociacion; ) acordar el
otorgamiento de mandatos especiales y designar a los mandatarios que deberin
ejercitarlos; f) administrar ¢l Patrimonio de la Asociacién; g) autorizar los gastos de
funcionamiento de la Asociacion; h) preparar el plan de trabajo, el presupuesto anual, los
informes sobre actividades realizadas y los estados financieros y contables, para
someterlos a consideracion de la Asamblea General; i) aceptar herencias, legados y
donaciones; j) conocer las faltas de los asociados para la aplicacion de las medidas
disciplinarias correspondientes; y, k) aquellas otras que le corresponden de conformidad
con los presentes estatutos, los reglamentos y las disposiciones de la Asamblea General,
cn su calidad de 6rgano administrador de la Asociacion. PARRAFO 1: PRESIDENTE.
Articulo veintisiete (27).- ATRIBUCIONES: son atribuciones del Presidente de la Junta
Directiva: a) representar legalmente a la Asociacién,vejerciendo su pérsbneria juridica en
todos los actos en que la misma tenga interés; b) presidir las sesiones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva; c) ejercer doble voto en caso de empate, en las sesiones
de la Asamblea General y de la Junta Directiva; d) Actuar en todo asunto judicial y
extrajudicial, e) otorgar los mandatos generales y especiales que acuerde la Junta
Directiva, f) autorizar con el Secretario 6 Secretaria; las actas de las sesiones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva; g) autorizar con el Tesorero 6 Tesorera los
pagos que sea necesario efectuar; h) resolver de inmediato los asuntos urgentes y dar

cuenta en su proxima sesion a la Junta Directiva; i) registrar su firna mancomunada con
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¢l tesorero o tesorera para los ¢fectos bancarios; j) cumplir y hacer que sc cumplan los
presentes estatutos y las disposiciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, y,
k) velar por el buen funcionamiento de la Asociacion. PARRAFO II: VICEPRESIDENTE.
Articulo veintiocho (28).- ATRIBUCIONES: son atribuciones del Vicepresidente de la
Junta Directiva: a) asistir al Presidente, en ¢l desempefio de su cargo, haciéndole las
sugerencias que estime convenientes para la buena marcha de la Asociacion; b) sustituir
al Presidente en caso de impedimento o de ausencia temporal; ¢) completar el periodo del
ejercicio del cargo de Presidente, en caso de ausencia definitiva o fallecimiento de éste;
v d) aquellas otras que le asigne la Asamblea General o 1 Junta Directiva. PARRAFO IIL:
SECRETARIO. Articulo veintinueve (29).- ATRIBUCIONES: son atribuciones del
Secretario de la Junta Directiva: a) llevar y conservar los libros de actas de las Asambleas
Generales y de la Junta Directiva; b) redactar y autorizar con el Presidente las actas de las
Asambleas Generales y de la Junta Directiva. En las actas de las Asambleas Generales se
debera hacer constar lo siguiente: 1. La agenda y la forma en que se aprobaron todos los
puntos tratados. 1. Lugar dia y hora de la Asamblea General. IIL Los nombres de los
asociados presentes. IV. La totalidad de los asociados activos, que tiene 1a Asociacion. V.
El porcentaje de los asociados activos presentes y representados, en cuanto a la totalidad
de los asociados activos de la Asociacion. VI. El total de los asociados que voten en cada
asunto que se someta a votacion; y VIL La firma de todos los asociados presentes; ©)
notificar los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva; d) preparar la
documentacion de los asuntos que se traten en la Asamblea General y la Junta Directiva,
e) elaborar y someter a la aprobacion de la Junta Directiva, la memoria anual de labores;
1) preparar y enviar, por lo menos con ocho dias de anticipacion a su celebracion, las
convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General; v, g)
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TESORERO. Articule treinta (30).- ATRIBUCIONES: son atribuciones del Tesorero de la
Junta Directiva: a) recaudar y custodiar los fondos de la Asociacion en la forma que
disponga la Asamblea General y la Junta Directiva, b) autorizar con ¢l Presidente, las
erogaciones acordadas por la Asamblea General y la Junta Directiva, en ejercicio de sus
atribuciones, asi como los pagos que sea necesario efectuar; ¢) rendir informe mensual a
la Junta Directiva del movimiento de caja; d) elaborar el proyecto de presupuesto anual
de la Asociacion, el cual serd presentado a la Asamblea General Ordinaria, para su
aprobacion definitiva; ¢) elaborar informe financiero anual de la Asociacion, el cual serd
presentado a la Asamblea General Ordinaria para su aprobacion definitiva; f) elaborar y
mantener actualizado el inventario de los bienes de la Asociacién; y, g) informar a la
Asamblea General y a la Junta Directiva sobre todos los asuntos de su competencia.
PARRAFO V: VOCALES. Articale treinta y umo (31)- ATRIBUCIONES: Son
atribuciones de los Vocales de la Junta Directiva: a) colaborar con los demas miembros
de la Junta Directiva en la promocién de los asuntos de la Asociacion; b) sustituir por su
orden a los miembros de 1a Junta Directiva en caso de impedimento, ansencia temporal,
ausencia definitiva o fallecimiento de estos, excepto al Presidente; y, ¢) las demas que les
asignen los presentes estatutos, los reglamentos y disposiciones de la Asamblea General y
la Junta Directiva. TITULO IV: DEL PATRIMONIO Y DEL REGIMEN ECONOMICO.
Articulo treinta y dos (32).- PATRIMONIO: el patrimonio de la Asociacién provendra
exclusivamente de las cuotas ordinarias y extraordinerias que aporten sus asociados y
donaciones que reciban de cualquier persona individual o juridica, instituciones,
organizaciones o asociacion piblica o privada y se constituye con todos los bienes,
derechos y acciones que adquiera por cualquier titulo legal, siempre que la totalidad
provenga de los fondos antes referidos. Se sostendra financieramente y realizara sus fines

por medio de los ingresos que provengan de las cuotas ordinarias o extraordinarias que
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aporten sus miembros o por las donaciones que reciba Articulo treinta y tres (33)-
DESTINO DEL PATRIMONIO: ¢l patrimonio de la Asociacion se destinara
exclusivamente a la consecucion de sus fines y objetivos, quedandoles prohibido
distribuir entre sus miembros, utilidades, dividendos, excedentes, o cualquier otro tipo
de ganancias. Articalo treinta y custro (34)- BIENES DE LA ASOCIACION: ningin
asociado podra alegar derechos sobre los bienes de la Asociacion, sungue deje de
pertenecer a ¢lla o la misma se disuelva. Articulo treintay cinco (35).- FISCALIZACION
DE LOS RECURSOS PATRIMONIALES: los recursos patrimoniales de la Asociacion,
serdn fiscalizados por tres asociados que serdn nombrados por la Asamblea General, para
un periodo de dos afios, o en su caso, por un auditor externo, nombrado por la propia
Asamblea General, a peticién de uno de sus asociados. La fiscalizacion debera efectuarse
por lo menos una vez al afio. Articulo treinta y seis (36).- CONTABILIDAD: la
contabilidad se llevara conforme a la ley de la materia El gjercicio contable anual se
computara del uno de enero al treinta y uno de diciembre de cada afio. TITULO V: DEL
REGIMEN DISCIPLINARIO. Articulo treinta y sete (37).- DIFERENCIAS: toda
diferencia que surja entre los asociados o de éstos con la Asociacién se resolverd en
forma amigable. Si la diferencia persistiera s recurrird a la intervencion de un mediador
designado por la Junta Directiva. Articulo treinta y ocho (38).- PERDIDA DE CALIDAD
DE ASOCIADO: todol asociado activo que fuere suspendido de forma temporal por
disposicion de la Junta Directiva pierde su calidad de asociado por ¢l tiempo que ésta
dure. Asimismo la pérdida definitiva de la calidad de asociado activo se determina en los
casos establecidos de conformidad con los estatutos y reglamentos de la Asociacion. Serd
suspendido o retirado de la misma segin disposicion de la Asamblea General, el asociado
activo que hiciere uso de la imagen, nombre o logotipo de la Asociacién en asuntos

particulares o de beneficio politico. Articgle treinta ynueve (39).- RECUPERA ONDE
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LA CALIDAD DE ASOCIADO: la calidad de asociado activo se recupera por el
cumplimiento del plazo de la suspensién, o en su ©caso, por cesar la causa que motivé la
suspensién, previa resolucion de la Junta Directiva. Articule cusrenta (40).- FALTAS: se
consideran faltas cometidas por los asociados, las siguientes: a) el incumplimiento de las
disposiciones de la Asamblea General; b) el incumplimiento de las disposiciones de la
Junta Directiva; ¢) el incumplimiento de los presentes estatutos o su reglamento; d)
actuar en contra de los intereses de la Asociacion; ¥, €) cometer actos que constituyan
delitos contra los asociados y bienes de la Asociacién. Articulo cusrenta yuno (41).-
SANCIONES: la Junta Directiva podréd aplicar a cualquier asociado, por las faltas
cometidas, segin sea el caso, las siguientes sanciones: a) amonestacion, b) suspension de
la calidad de asociado activo, hasta por seis meses. Esta suspension implica la
imposibilidad de ejercer los derechos establecidos en el articulo nueve de log presentes
estatutos, por el tiempo que ésta dure; y, ¢ pérdida total y definitiva de la calidad de
asociado activo de la Asociacién. Articulo cumrenta ¥ dos (42).- PROCEDIMIENTO:
previo a dictar la sancion respectiva, la Junta Directiva haré saber por escrito al asociado
sobre los cargos que hayan en su contra ¥ que motivan la amonestacion, suspension
temporal, o pérdida total y definitiva de la catidad de asociado activo de la Asociacion,
concediéndole un plazo no menor de cinco dias para que por escrito haga valer los
argumentos de su defensa. Con su contestacion o sin ella la Junta Directiva dentro de los
quince dias siguientes, dictara la resolucion correspondiente, la que se notificard al, o los
interesados, dentro de los cinco dias siguientes de haber sido dictada; para estos efectos
solo se cuentan los dias habiles. Se exceptia del trémite anterior, lo relativo a las
amonestaciones. Articulo cumrenta y tres (43).- RECURSOS: el asociado afectado dentro
de los cinco dias siguientes de haber sido notificado de la disposicion o resolucion que le

afecte, podra interponer por escrito, ante la Junta Directiva, recurso de Apelacién. La
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Junta Directiva elevara el/ expediente al conocimiento de la Asamblea General
Extraordinaria, la que estard obligada a conocer y resolver sin mas trémite. En contra de
1o resuelto por la Asamblea General extraordinaria, en relacion al Recurso de Apelacion,
no cabrd ningin otro recurso de naturaleza administrativa. Articulo cusrenta y cuatro (44)-
ACTUACIONES: todas las actuaciones referentes al régimen disciplinario deberan
constar por escrito. TITULO VI: DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS.
Articulo cusrenta y cinco (45)- REFORMAS: los presentes estatutos Gnicamente podran
ser reformados por la Asamblea General Extraordinaria, convocada especialmente para
este efecto. Las reformas entrardn en vigor hasta que se realice la correspondiente
inscripcién de las mismas en. el Registro respectivo. Articulo cuaventa y sels (46).-
SOLICITUD: la reforma de los estatutos debera ser solicitada por escrito ante la Junta
Directiva, razonandose adecuadamente la solicitud. Articalo cuarenta y dete (47).-
ESTUDIO: la Junta Directiva debera realizar un estudio de la solicitud de reforma de los
estatutos y presentard sus observaciones y un proyecto que contenga las mismas, ante la
Asamblea General Extraordinaria correspondiente. Articulo cuaventa y ocho (48).-
MAYORIA ESPECIAL: para la aprobacion de las reformas a los presentes estatutos, se
requerird de mayorfa especial, formada por el sesenta y cinco por ciento (65%) de los
asociados activos. En el acta de la sesién se deberd cumplir con lo preceptuado en el
articulo veintinueve, inciso b) de estos estatutos. Articulo cusrenta y nueve (49).-
RESOLUCION: finalmente la resolucién para la aprobacion de la modificacién de los
presentes estatutos deberd determinarla la Asamblea General Extraordinaria de
conformidad con el articulo anterior, con may’oriti especial, formada por el sesenta y
cinco por ciento (65%) de los votos validos de los asociadog activos, Articulo cincuenta
(50)- DISOLUCION: la Asociacion podra dlsolverse por las siguientes causas: a) por
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en sesion extraordinaria convocada especificamente para este asunto y con el voto
tavorable de por lo menos el sesenta y cinco por ciento (65%) de los asociados activos.
En el acta de dicha sesion se debers cumplir con fo preceptuado en el articulo
ventinueve, inciso b) de estos estatutos; y, ¢) yer 4= m4s del sesenta por ciento
(60%) del capital de la Asociacién. Articwle dne :z0 (81).- PROCEDIMIENTO
DE DISOLUCION: después de la resol..:én ..o disolucién se deberd liquidar la
Asociacion por medio del nombramiento de hata un méximo de dos liquidadores,
quienes cumplirdn con las funciones que le asigic la asamblea general extraordinaria y
obligatoriamente las siguientes: a) Tener la repres >ntacion legal de la Asociacion para
efecto de liquidacién; b) exigir cuentas de su adm inistracién a toda persona que haya
manejado intereses de la Asociacién; c) cumplir la: obligaciones pendientes adquiridas
por la Asociacion; d) otorgar finiquitos; ¢) preseniar y someter el informe final a la
asamblea general ordinaria para su aprobacién; y,: Dy resentar al registro correspondiente
la documentacion de la Asociacion para cancelar u i 1seripeion. Aiﬁculo cincuenta y dos
{52)- BIENES REMANENTES: el patrimonio de ia Asociacién disuelta, una vez
cancelado totalmente su pasivo, serd transferido 7! Estado o la entidad de asistencia
social designada por la asamblea general extruordinaria que acordé su disolucion.
Articulo cincuenta y tres (53)- INTERPRE RACION: cualquier cuestion sobre la
interpretacion de los presentes estatutos y su reglamento, debera ser resuelta por la Junta
Directiva, la interpretacion deberd hacerse siempre atendiendo a la naturaleza y fines de
la Asociacién. Si la interpretacion genera con: “oversia, deberd solicitarse el dictamen de
un profesional del Derecho para resolverla SEGUNDA: JUNTA DIRECTIVA
PROVISONAL EN FUNCIONES DE LA ASOCIACION: todos los comparecientes
convienen en darle a la presente comparecencia, el carécter de Asamblea General

Ordinaria y acuerdan que los miembros de su Junta Directiva Provisional continuarén en
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el desempefio de sus cargos como titulares, hasta la fecha en que de acuerdo a los
presentes estatutos, 1a Asamblea General Ordinéria elija a su nueva Junta Directiva. La
Junta Directiva de esta Asociacion se integra de la siguiente forma: a) Diana Belem
Lopez Olvera, Presidents; b) Ingrid Ibe_th Bran Cuellar, Vicepresidenta; ¢) Juan Carlos
Lara Giron, Secretario; d) José Manuel Pérez Cordova, Tesorero; ¢) Juan Manuel Arroyave
Garcia, Vocsl primero; f) Jorge Alfredo Leén Aldana, Vocal segundo; g) Delia Graciela
Mannucci Gnesetti de Von Quednow, Vocal tercero. TERCERA: ACUERDO: log
otorgantes acuerdan, que en tanto se obtiene la personalidad juridica de la Asociacion,
ejercerd la representacion legal de la Asociacion la Presidenta de la Junta Directiva, la
seiiora Dima Belem Lipez Olvers quien luego de obtener la personalidad referida,
continuarh desempefiando el cargo conforme Ja clansula anterior. CUARTA:
ACEPTACION: declaran finalmente los otorgantes que en los términos consignados
aceptan todas y cada una de las clausulas de esta escritura y especialmente su régimen
estatutario, de manera expresa y sin modificacion alguna. Yo, ol Notario, DOY FE: a) que
todo lo relacionado me fue expuesto; b) que tuve a la vista las cédulas de vecindad
relacionadas; ¢) de haber advertido a los otorgantes de sus derechos y obligaciones
derivados de la presente escritura y de la obligacion de presentar el testimonio de la
misma al registro para su inscripcion; d) leo integramente lo escrito a los otorgantes y
quienes enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, to ratifican
aceptan y firman.-(fs). Aparccen siete firmas ilegibles. ANTE MI. Tlegible del Notario y
un sello profesional que se lee Lic. Fredi Noél Ruiz Argucta, ABOGADO Y NOTARIO.-
ES PRIMER TESTIMONIO: de la Escritura pablica nimero ochenta y ocho (88) del
Registro Notarial a mi cargo, que autoricé en ¢l municipio de San Cristobal Verapaz, Alta

Verapaz, el dia veintinueve de septiembre del ano dos mil nueve, que para entregar a la

ASOCIACION HUMANA (ONG), Ce abrevnarx}para efectos de identificagion
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